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GRUPO |

A organizacdo do poder politico em Portugal preconiza a existéncia de 6rgdos de
soberania, tais como:

X B. O Presidente da Repliblica, a Assembleia da Republica, o Governo e os Tribunais.

2 No continente, as autarquias locais séo:

XI B. As freguesias, os municipios e as regides administrativas.

3 Quais os regulamentos que a Assembleia Municipal pode elaborar e aprovar?

[XI C. O Regimento do érgédo e o Regulamento do Conselho Municipal de Seguranca.

O vinculo de emprego publico é aquele pelo qual uma pessoa singular presta a sua
4 actividade a um empregador publico, de forma subordinada e mediante remuneracéo. O
vinculo de emprego publico reveste as seguintes modalidades:

[XI C. Contrato de trabalho em fungdes publicas, nomeacéo e comissdo de servigo.

5 No caso de empate nas votagdes em d6rgaos colegiais...

XI D. o presidente tem voto de qualidade, salvo se a votagéo se tiver efectuado por escrutinio secreto.

Os trabalhadores da administracdo publica estdo sujeitos a avaliagcdo de desempenho
que se rege pelos principios da orientacdo para resultados, universalidade,
responsabilizacdo e desenvolvimento, reconhecimento e motivacdo e transparéncia e
imparcialidade. A avaliacdo de desempenho produz varios efeitos, entre os quais:

& D. todas as respostas anteriores estdo correctas.
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O trabalhador tem direito a um periodo de férias remuneradas em cada ano civil, nos
7 termos previstos no Cédigo do Trabalho e com as especificidades previstas na Lei Geral
de Trabalho em Func¢des Publicas. O periodo de férias vence-se no dia 1 de janeiro e:

B. tem a duragdo anual de 22 dias Uteis, acrescido de um dia Uutil de férias por cada 10 anos de servigo
Xl efectivamente prestado, podendo ser aumentado no quadro de sistemas de recompensa do desempenho
ou em instrumento de regulamentacao colectiva de trabalho.

O contrato a termo certo consiste numa modalidade especial de vinculo de emprego
8 publico que ndo pode exceder trés anos, nem ser renovado mais de duas vezes, sem

prejuizo do disposto em lei especial. Como é que se processa a renovacgdo? E possivel a

conversao de um contrato atermo certo num contrato por tempo indeterminado?

B. A renovacdo do contrato a termo certo estd sujeita a verificacdo das exigéncias materiais da sua
Xl celebragio, bem como a forma escrita, considerando-se como U(nico contrato aquele que seja objecto de
renovacgdo e, em caso algum, se pode converter em contrato por tempo indeterminado.

9 Por definicido, o fundo de arquivo...

[XI A. néo pode existir sem que o principio da proveniéncia seja aplicado.

10 Os arquivos intermédios agrupam...

[XI D.nenhuma das opgGes anteriores esta correcta.

GRUPO I

As reunides de 6rgéos colegiais que funcionem como 6rgaos de soberania, das regibes
auténomas ou do poder local séo:

XI C. Publicas, excepto nos casos previstos na lei.
L . . 0 o011 . 0 o1
Norma legal: Cor]stltwgao da Republica Portuguesa (artigo 116.°, n.° 1); ou RJAL (artigo 49.2, n.° 1); ou CPA
(artigo 27.°,n.° 1)

O trabalhador esta sujeito aos deveres previstos na LTFP, noutros diplomas e
2 regulamentos e no instrumento de regulamentacdo colectiva de trabalho que lhe seja

aplicavel. Entre outros, sdo deveres dos trabalhadores:

< A. prossecucdo do interesse publico, isen¢do, imparcialidade, informacéo, zelo, obediéncia,
lealdade, correccéo, assiduidade e pontualidade.

Norma legal: LTFP (artigo 73.%, n.° 2)

No caso de renlncia ao terceiro mandato consecutivo, um presidente de camara pode
candidatar-se nas elei¢gdes:

3

X B. do quadriénio seguinte ao imediatamente subsequente a rendncia.

Norma legal: Lei n.° 46/2005 (artigo 1.2, n.° 3)

Correccdo da Prova de Conhecimentos | Procedimento 3B/2016 | Pagina 2 de 4



ke

MONCHIQUE

MUNICiPIO

Tendo em conta as actividades a desenvolver, sejam de natureza permanente ou
temporaria, os 6rgaos e servicos aprovam e implementam mapas de pessoal contendo a

4 indicacdo do numero de postos de trabalho necessarios. No caso dos Municipios qual é a
entidade competente para aprovar 0s mapas de pessoal, em que momento ocorre essa
aprovacao e qual é avigéncia desse instrumento previsional?

A. Os mapas de pessoal séo aprovados, anualmente, pela entidade competente para aprovar a proposta de
[XI orcamento. No caso dos Municipios o 6rgéo competente é a Assembleia Municipal sob proposta da Camara
Municipal. A vigéncia do mapa de pessoal € de um ano, tal como o orgamento.

LTFP [artigo 29.2, n.° 1 e n.° 3]; RJAL [artigo 25.°, n.° 1, alinea a)]; DL n.° 209/2009 [artigo 3.°, n.°

Normalegal: 5 " inea a)]

GRUPO llI

«Qualquer documento de arquivo passa por um ou mais periodos caracterizados pela
1 frequéncia e tipo de utiliza¢cdo que dele é feita.» Indique quais sdo os periodos a que a
afirmagdo alude.

Periodos de actividade, de semiactividade e de inactividade.

«A arquivistica contempordnea assenta em trés bases.» Indique quais sdo as bases a que a
afirmagao se refere.

Ciclo de vida do documento, principio da proveniéncia e nogao de fundo.

«Nos anos 1960 e 1970 os arquivistas interessaram-se verdadeiramente pela questdo da
incluséo dos documentos ndo textuais nos seus respectivos fundos de arquivo. Como

3 consequéncia por ter tomado a seu cargo todos os arquivos, qualquer que fosse a sua
natureza ou suporte, a disciplina arquivistica desenvolveu normas e prdticas que, hoje em dia,
tém em conta todos os suportes de informagdo.» Indique quais os suportes de informagao
nao textuais mais correntes.

Mapas e planos, fotografias, registos sonoros, imagens em movimento e suportes informaticos.

4  «A arquivistica assenta em alguns principios.» Indique quais.

Pertinéncia territorial, proveniéncia, territorialidade e universalidade.

GRUPO IV

1 Distinga os dois conceitos de abordagem: maximalista e minimalista.

A abordagem maximalista consiste na linha de conduta com incidéncias determinantes aquando da aplicacéo da
nocao de fundo, apreendendo-a em func¢édo da sua realidade mais ampla e abrangente. Assim, por exemplo, 0s
profissionais para quem todos os documentos do Estado ou de um organismo formam apenas um Unico grande
fundo s&o maximalistas.

Por seu turno, a abordagem minimalista consiste na linha de conduta com incidéncias determinantes aquando da
aplicacdo da nocédo de fundo, apreendendo-a em funcao da sua realidade mais restrita. Assim, por exemplo, os
profissionais para quem a no¢do de fundo cobre a mais pequena unidade documental indivisivel no seio do
Estado ou de um organismo sdo minimalistas.
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2 Distinga os trés conceitos de documento: activo, inactivo e semiactivo.

O documento activo é aquele que é essencial ao apoio ou a manutencdo das actividades quotidianas de uma
administracdo. E utilizado frequentemente, deve permanecer o mais perto do seu utilizado ou ser-lhe facil e
rapidamente acessivel.

O Documento inactivo é aquele que perdeu todo o valor primario previsivel, isto é, o valor administrativo, legal,
financeiro ou probatério. Este documento que deixou de ser Util as pessoas fisicasmou morais que o criaram ou
receberam no exercicio das suas actividades, pode, e por vezes deve, ser eliminado, a menos que tenha
adquirido um valor secundario, dito de testemunho ou de informacéo geral.

Por ultimo, o documento semiactivo é aquele que deve ser conservado por razBes administrativas, legais,
financeiras ou probatoérias, mas que ndo tem de ser utilizado com frequéncia para apoiar ou manter as
actividades quotidianas de uma administracdo. O documento semiactivo continua sempre a responder ao objecto
da sua criacdo mas a fraca frequéncia de utilizagdo néo justifica uma conservacdo junto do utilizador ou em
memoria de computador. HA mesmo quem subdivida o periodo de semiactividade em trés subperiodos durante
0s quais os documentos semiactivos sdo utilizados muito frequentemente durante o primeiro, menos
frequentemente durante o segundo e muito pouco durante o terceiro.

3 Distinga os dois conceitos de informagao: organica e ndo-organica.

A informacao orgéanica € aquela que é elaborada, expedida ou recebida no &mbito da missdo de um organismo,
enquanto que a informacéo ndo-organica € a que € produzida fora do &mbito da missao de um organismo.

GRUPO V

Escolha uma opcdo (A ou B) e defina o conceito referido na afirmagdo e apresente exposi¢cdo sobre
este tema.

«O principio da proveniéncia é a base tedrica, a lei que rege todas as intervengoes

Opcéo A ..
arquivisticas».

Itens a focar: definicdo do conceito e sua abrangéncia. Nota: A apresentacdo de andlise critica seré valorada.

Opcdo B «O fundo de arquivo é uma unidade de base em arquivistica.»

Itens a focar: definicdo do conceito e sua abrangéncia. Nota: A apresentacdo de andlise critica sera valorada.

GRUPO VI

«Desde a primeira publicagdo das AACR2 (Anglo-American cataloging Rules, second edition/cédigo de
Catalogac¢do Anglo-Americano, segunda edi¢do), em 1978, o mundo da informagdo registrada sofreu uma
reviravolta. Predominavam as informagbes impressas e os catalogadores ndo tinham problemas para
distinguir e descrever os formatos e suportes existentes. Com a (r)evolugdo tecnoldgica, surgem novas
midias e suportes variados tornando mais trabalhosas as tarefas de classificacdo e categoriza¢do.»

In: Eliana Silva et al. “Conceituagdo e aplicagdo do novo padrdo para descrigao bibliografica Resource Description and
Access (RDA)” CRB-8 Digital, Sdo Paulo, v. 1, n. 5, p. 113-123, jan. 2012

Disserte sobre o papel dos profissionais da informac&o num contexto em constante transformacéo.

Itens a focar: definicdo da disciplina/area de Ciéncias da Informagdo e da Documentagdo; conceitos béasicos
associados a area profissional e a actividade arquivistica; abordagem sobre o exercicio daquela fungcdo numa
sociedade em plena revolugéo tecnologica e, consequentemente, da informacao.

Nota: A apresentacdo de andlise critica serd valorada, assim como qualidade, a conformidade e a estrutura da
exposicao.
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